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OFFRE D’EMPLOI
Conseiller Technique Départemental — H/F

Poste a pourvoir le 1°" juillet 2026 ou le 1" aolt 2026

Description du poste

Le CTD est placé(e) sous la responsabilité du Président et du Directeur du District.
Ses missions principales :
e Développer et animer des pratiques « jeunes » du football de base (U6-U19)
e Développer la pratique féminine
e Développer les nouvelles pratiques (foot diversifié, foot loisirs)
e Participer a I'encadrement du Plan de Performance Fédéral du District (formations d’éducateurs et
détections)
e Accompagner les projets clubs et suivi des labels
e Visiter et conseiller les clubs
e Participer a I'élaboration de la politique technique départementale en étroite collaboration avec le CTR

Missions principales

Administratif général :
e Participer aux réunions de coordination de I'Equipe Technique Régionale
e Participer a I'organisation de I'ensemble des calendriers jeunes et nouvelles pratiques
e Participer aux commissions correspondant a I'organisation et I'animation du football de base
e Préparation des journées évenementielles (organisation)
e Mise ajour des différents documents administratifs (feuille de match, lois du jeu...)

Foot & I'école
e Prise de contacts avec les écoles et entretien des relations avec les conseillers pédagogiques
e Préparation et animations de séances en milieu scolaire
e Mise en place et animation de journées événementielles

Foot animation

e Observation de rencontres relevant de la pratique du football de base (plateaux, rassemblements,
rencontres)

e Mise en place et animation de journées événementielles fédérales relevant du football de base U6 - U13
(JA, JND, interclubs, Festifoots...)

e Mise en place de réunions d’informations avec les clubs et échanges réguliers avec les responsables
« écoles de football » et éducateurs

e Mise en place et animation des journées citoyennes (journée de noél,

e Mise a jour réguliére des plannings des plateaux, rassemblements, rencontres

Structuration des clubs
e Mettre en place et suivi de la labellisation des clubs
e Conseiller les clubs sur leur structuration
e Mise en place de séances pédagogiques dans les clubs (lors des entrainements, stages vacances...)
e Mettre en place et suivre le Programme Educatif Fédéral lors des journées événementielles et au sein des
clubs (suivi des actions clubs)
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Formation
e Organisation et animation de CPS
e Animation des formations d’éducateurs
e Mise en place et animation des journées de détections
e Encadrement des journées des sélections (garcons et féminines)
e Observation de séances des éducateurs au sein des clubs dans le cadre des formations

Foot loisirs
e Participer a la promotion des nouvelles pratiques (Beach Soccer, Foot loisir, Foot urbain, Foot5, Futnet).

e Mise en place et animation de journées de promotion des nouvelles pratiques (Futnet, Footgolf, Foot a 8,
Foot en marchant, Fitfoot)

e Mise en place et animation de séances de découverte des nouvelles pratiques dans les clubs

Foot féminin
e Mise en place et animation de journées événementielles (rentrée du football féminin, journée
départementale...)
e Mise en place et animation de rassemblements de masse, de CPS

Foot diversifié
e Assurer le développement du Futsal sur le territoire
e Mise en place et animation des rassemblements Five

Prérequis
e Etre titulaire : du DEF, du BEES 2 Football, du DES ou du BEF
e Etre titulaire du permis B

Compétences métier
e Expérience d’encadrement du football chez les jeunes
e Connaissance du football amateur et de ses institutions
e Compétence en méthodologie de projet
e Pratique et maitrise de I'outil informatique

e Capacité a convaincre

e Sens du relationnel, de la communication et du travail d’équipe
e Autonomie et organisation

e Adaptabilité

e Forte sensibilité terrain

e Rigueur technique et administrative

Informations pratiques
e Contrat : CDI a temps plein (forfait jours)
e Rémunération : Catégorie D de la CCPAAF (salaire a définir selon profil et expérience + 13°™ mois)

e Lieu d’exercice de la fonction : Poste basé au siége du District et déplacements sur tout le territoire de la
Meurthe-et-Moselle

e Le poste est incompatible avec une fonction exercée au sein d’un club de football

Votre candidature est a adresser au District, a I'attention de Monsieur le Directeur, accompagnée d’un
CV et d’une lettre de motivation par mail (direction@meurtheetmoselle.fff.fr) ou par courrier (15
boulevard Maréchal Foch — 54 600 Villers-Lés-Nancy)
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